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A FELEDI KULTURALIS ES MUVESZETI EGYESULET (tovdbbiakban egyesiilet) Iétrehozott éndllo
civil, jogi személyiségszervezet, amely a demokratikus énkormdnyzati elv alapjan miikédik.
Miikédésére jelen Alapszabdly elbirdsai vonatkoznak, mig a kifejezetten nem szabdlyozott
kérdésekben az egyesiilési jogrol, a koézhasznu jogdlldsrol, valamint a civil szervezetek
miikédésérél és tamogatdsdrol szolé 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) és a Polgdri

térvénykonyvrdél szolé 2013. évi V. térvény (Ptk.) elbirdsai az iranyadok. (Az Alapszabdlyban a
vdltozdsok félkévér, délt betiivel jelezve):

FELEDI KULTURALIS ES MUVESZETI EGYESULET
ALAPSZABALYA

I.
Altalanos rendelkezések, az egyesiilet céljai és kézhasznu tevékenységei

I.1. A szervezet neve: Feledi Kulturalis és Mévészeti Egyestilet

A szervezet roviditett neve: Feledi Egyesiilet
1.2. Székhelye: 3700 Kazincbarcika, Egressy Béni u.60.IV.3.
1.3. Jogallasa: jogi személyiségu civil szervezet.
1.4. A szervezet hatokdre: orszagos
L.5. Célja
1.5.1. A magyar kultdra, tincmivészet megbrzése, a kortars, modern tanc értékeinek minél szélesebb
korben torténd megismertetése.
1.5.2. Hatarokon ativel6 muvészeti és kulturalis kapcsolatok erdsitése.
1.5.3. A szinhaz és a tancmivészet hazai és kulfoldi népszerUsitése, az eléado- mivészeti tevékenységet
folytat6 Feledi Janos - Feledi Project tarsulat makodtetése.
1.5.4. Az egyestlet céljaként tdzi ki a szinhazi és tancmuvészeti 6rokség kutatasat, a tancpedagdgia, a
tanc és szinhazi nevelés, kulturalis produkciok létrehozasat Magyarorszagon, és annak minél szélesebb
korben valo terjesztését. Az egyesilet egytitt kivan mikodni hasonld tevékenységet folytaté hazai és
kulfoldi szervezetekkel.
1.5.5. Az egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasdval kézvetleniil Gsszefiiggé gazdasdgi
tevékenység végzésére jogosult. (Ptk. 3:63 § (3) bek.)

1.6. Az egyesiilet feladatai:

1.6.1. A Feledi Janos-Feledi Project mikodésének tiamogatasa.

1.6.2. El6adasok 1étrehozasa a killonb6z6 hazai tancszinhazakban és a kilfoldi meghivasoknak eleget
téve Magyarorszag képviseletében.

1.6.3. Mvészeti tevékenysége soran a kulturalis 6rokség, a magyar tancmiivészet hagyomanyok Srzése.
1.6.4. Tancmuvészeti tevékenységhez kapcsolddé ismeretek oktatasa.

1.6.5. Tancmuvészeti vagy egyéb kulturalis targyt rendezvények szervezése, lebonyolitasa. Nemzetkozi
kapcsolatok apolasa.

1.6.7. Tehetséggondozas: a tamogatasra érdemes megfelel6 produkcidk és eléadok felfedezése és a
tamogatas lehet6ségének vizsgalata.

1.7. Az Egyesiilet dltal végzett kézhasznu tevékenységek

Az egyesiilet, az dltala képviselt mozgds és tdnctevékenységgel, szinvonalas programokkal kivan
hozzdjarulni a magyar tdrsadalom tdancmliivészet teriiletén megfogalmazott célok
megvaldsitasdahoz.
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Az Egyesiilet kézhasznu tevékenységnek tekint azon tevékenységeket, amely a megjelolt
kézfeladat teljesitését kozvetleniil vagy kézvetve szolgdlja, ezzel hozzdjarulva a tdarsadalom és
az egyén kozos sziikségleteinek kielégitését.

Az Egyesiilet a kézhasznu szervezetekrél szolo 1997. évi CLVI. térvény (a tovdabbiakban: Ksztv.) 26.
§ c) pontjaban megjelélt alabbi tevékenységet tekinti kozhasznu tevékenységnek:

Nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés;

Kulturdlis tevékenység;

Kulturdlis 6rékség megdvdsa;

a magyarorszdgi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hatdron tuli

magyarsdggal kapcsolatos tevékenység;

eléado-miivészeti tevékenység feltételeinek megteremtése.

Az egyesiilet céljai elérése keretében a Magyarorszdg helyi 6nkormdnyzatairdl sz616 2011. évi
CLXXXIX. tv. 13.§ (1) bek. 7. pontjaban meghatdrozott ,, kulturdlis szolgdltatds”-t — ide tartozéan
szinhazi eléaddsok tartdsdt és el6ado-miivészeti tevékenység végzését — mint kézfeladatot Iatja
el.

A kozfeladat teljesitését egyarant szolgalo tevékenységek:

- magyar kultura, tdncmlivészet megérzése,

- a kortdrs, modern tdanc értékeinek minél szélesebb kérben térténé megismertetése,

- hatdrokon dtivel6 miivészeti és kulturdlis kapcsolatok erésitése,

- aszinhadz és tancmiivészet hazai és kiilféldi népszeriisitése, az eléado-miivészeti
tevékenységet folytato Feledi Janos — Feledi Projekt tarsulat miikédtetése,

- aszinhazi és tancmiivészeti 6rokség kutatdsa,

- atdncpedagdgia, a tdnc és szinhdazi nevelés, tanitdsi, oktatdsi feladatok, workshopok

- kulturdlis produkcidk létrehozdsa Magyarorszdgon, és annak minél szélesebb kérben valo
terjesztése, egyiittmiikédés hasonlo tevékenységet folytaté hazai és kiilféldi
szervezetekkel,

- elbéaddsok, bemutatok létrehozdsa, ezek megvaldsitdsdhoz sziikséges technikai hdattér
megteremtése (pl.: el6addsok kellékeinek, hangszereinek, kosztiimjeinek a beszerzése);

- kiilféldi szakemberek meghivdsa,

- kapcsolat létesitése és egyiittmiikodés nemzetkézi és hazai szervezetekkel,

- részvétel kiilonb6z6 rendezvényeken, fesztivdalokon hatdrainkon innen és tul,

- kulturdlis és k6zdsségi 6sszejovetelek szervezése,

- atehetséges fiatalok, didkok, sportoldk, versenyzék tadmogatdsa, képességeik fejlesztése.

Az Egyesiilet miikodésének, szolgdltatdsainak és beszamoldinak nyilvanossdgdt a szordlapokon,
szakfolydiratokban és egyéb sajtotermékekben valo kézzététel utjan biztositja.

Az Egyesiilet, mint kézhasznu szervezet nem zdrja ki, hogy tagjain kiviil mds is részesiilhessen a
kézhasznu szolgadltatdsaibol.

Az Egyesiilet, mint kézhasznu szervezet gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenységet csak kbézhasznu
vagy a létesité okiratban meghatdrozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitdsat nem
veszélyeztetve végez., gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt a létesito
okirataban meghatdrozott kézhasznu tevékenységére forditja.
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Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és
azoknak anyagi tamogatdst nem nyuijt.

Az Egyesiilet, mint kézhasznu szervezet miikédése nyilvanos, bdrki igénybe veheti.

Az Egyesiilet tevékenységének és gazddlkoddsdnak legfontosabb adatai alapjan késziilt
beszamolé és kozhasznusdgi melléklet, annak valamennyi része nyilvanos, abba badrki
betekinthet, arrdl sajat kéltségén mdsolatot kérhet.

Civil szervezettel dllami, kézigazgatdsi, koltségvetési szerv kézszolgadltatdsi szerzédést kizarolag
akkor kéthet, ha a civil szervezet kézhasznu jogadllasu.

IL.
A tagsagi viszonnyal kapcsolatos rendelkezések

I1.1. A Feledi Kulturalis és Mavészeti Egyestilet tagsaga

II.1.1. Rendes tagjai lehetnek azok a maginszemélyek, jogi személyek, valamint ezek jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezetei, akik {rasban bejelentik csatlakozasi szandékukat,
egyetértenek a Feledi Kulturalis és Muvészeti Egyesilet célkitizéseivel és az alapszabalyt
elfogadjak.

II.1.2. Partol6 tagok: természetes és jogi személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezetei, akik /amelyek egyetértenek az egyesilet célkitizéseivel, mikodésével,
ehhez anyagi, szakmai, erkélesi vagy mas tamogatast nyujtanak.

I1.1.3. Tiszteletbeli tagok: természetes és jogi személyek, valamint ezek jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezetel, akiket/amelyeket a Feledi Kulturilis és Mivészeti Egyestlet Kozgytilése
ilyen tagnak valaszt tevékenysége alapjan.

I1.2. A tagsag keletkezése:

I1.212. A rendes tagsag és partold tagsag a Feledi Kulturalis és Muvészeti Egyesilet
Elnokségének e targyban hozott hatarozataval keletkezik

I1.2.2. A tiszteletbeli tagsig a Feledi Kulturalis és Muvészeti Egyesilet Kozgyilésének e
targyban hozott hatarozataval keletkezik.

II.2.3. A rendes tag jelen fejezet I11.3. és II.4. pontokban meghatarozott jogokkal és
kotelességekkel rendelkezik. A partold tag jogai és kotelességei megegyeznek a rendes tag
jogaival és kotelességeivel, kivéve, hogy szavazati joggal nem rendelkezik tisztségbe nem
valaszthatd, és nem koteles Kozgytlésen részt venni. A kilonleges jogallasu tagok az egyesiileti
szervek dontéshozatalaban csak tanacskozasi joggal vehetnek részt. A tiszteletbeli tag jogai és
kotelességel megegyeznek a partold tag jogaival és kotelességeivel, kivéve, hogy tagdijat nem kell
fizetnie. A partol6 tag az egyesilet tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt, a

tiszteletbeli tagot az egyesilet Elnokének javaslatira az egyesilet tagjai valasztjadk meg a
Ko6zgytlésen.

Az egyesulet megalakulasat kévetéen Gjonnan belépd tag a tagsagi jogviszonya keletkezésének
¢évében a tagdij id6aranyosan szamitott Gsszegét a tagsagi jogviszony létesitésétdl szamitott 8
napon belil, ezt kovetben legkés6bb minden év januar 30. napjaig koteles az egyesilet
hazipénztaraba vagy az egyesilet bankszamlajara torténd atutalas utjan teljesiteni.



I1.3. A tag jogai:

II.3.1. A természetes személy rendes tag személyesen szavazati joggal részt vehet a Feledi
Kulturalis és Mavészeti Egyestlet tevékenységében és rendezvényein. A jogi személyek és ezek
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei rendes tagként képvisel6k utjan vesznek részt
szavazati joggal az egyesiilet munkéjaban.

I1.3.2. A rendes tag valaszthat és valaszthaté az Feledi Kulturalis és Muvészeti Egyesiilet
szerveibe. A kijel6lésrdl szol6 irasos dontést a tag, a Feledi Kulturalis és Muvészeti Egyestilet
Elnokségéhez kiildi meg.

I1.3.3. A természetes személy partold tag és a tiszteletbeli tag személyesen képviselGje atjan. A
jogi személyek és ezek jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetei képviselSik utjan
tanacskozasi joggal részt vehetnek a Feledi Kulturalis és Mavészeti Egyesilet Kozgytlésén.
I1.3.4. A Feledi Kulturalis és Mtvészeti Egyesiilet barmely szervének torvénysérté hatarozatat
tudomasara jutastdl szamitott 30 napon beliil birdsag el6tt megtamadhatja.

I1.3.5. Jogosult kezdeményezni az egyestlet tisztségvisel6inek visszahivasat.

I1.4. A tag kotelességei:
I1.4.1. A tagdij megfizetése. A tagdij Gsszegét a kozgyilés allapitja meg, a tagdi] Osszege évi
5.000.- Ft.
11.4.2. Az Alapszabalyt betartani, a Koézgytlés és az Elnokség hatarozatait megtartani.
I1.4.3. A Feledi Kulturalis és Mivészeti Egyestlet célkitlizéseinek megvaldsitasaban aktfvan
kozremikodni.
I1.4.4. Koteles tartézkodni a Feledi Kulturalis és Mvészeti Egyestilet rendezvényein a politikai
megnyilvanulasoktol, allasfoglalasoktdl; megtartani, biztositani az egyestilet politikamentességét.

I1.5. A tagsagi viszony megsziinik

I1.5.1. Kilépéssel
A kilépési szandékot az Elnokséghez benyujtott irasos nyilatkozattal kell jelezni. A tagsagi
viszony a nyilatkozat elndkséghez benyujtasaval egyidejileg sztinik meg.
I1.5.2. Kizarassal
Az elnokség 2/3-0s tobbségli hatirozatival kizarhatja azt a tagot:

- aki az Alapszabaly rendelkezéseit stlyosan megsérti,

- vagy a Feledi Kulturalis és Mduvészeti Egyesilet — érdekeivel -ellentétes
tevékenységet fejt ki, vagy tagdijfizetési kotelezettségének — felhivas ellenére —
egy évig nem tesz eleget.

Az Elnokség dontése ellen a tag jogorvoslatért a hatarozat kézhezvételét kovets 30
napon belill irasban a K6zgytléshez fordulhat, mely 60 napon belil hoz dontést, irasban
értesiti a tagot.
I1.5.3. Torléssel
Az Elnokség torli a tagot, ha szervezete a ra vonatkozo szabalyok szerint megsztnik. Az
Elnokség torli a jogli személyek, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezé egyéb
szervezeteket megszinésik esetén.
11.5.4. A tag kizdardsat kimondo kézgylilési hatdrozattal
1.5.5. A tagok sordbdl valo torléssel
11.5.6. Felmondassal

III.
Az egyesiilet szervezeti felépitése; ligyintézd és képviseleti szervei
Koézgytilés

Elnokség



I1L.1. Kozgytilés

III.1.1. A Kozgytlés a tagok Osszessége, az egyesiilet legfébb szerve
II1.1.2. A Kozgytlés kizarolagos hataskorei:
III.1.2.1. Az egyesiilet megsziinésének, szétvalasanak, mas szervezettel valé egyesiilésének
kimondasa.
I11.1.2.2. Az Alapszabaly elfogadasa, modositasa.
II1.1.2.3. Az éves koltségvetés meghatarozasa.

I11.1.2.4. Az Elnokség éves beszamolojanak éves beszamold - ezen belil az tgyvezetd szervnek az
egyestlet vagyoni helyzetérdl szol6 jelentésének — elfogadasa, valamint az egyesiilési jogrol, a
kézhasznusagi jogdlldsrol, valamint a civil szervezetek miikédésérél és tamogatdsarol szolo
torvényben meghatdrozott kézhasznusdgi melléklet elfogaddsa.

II1.1.2.5. Az Elnokség hatarozataival, dontéseivel szembeni fellebbezési jogorvoslat elbiralasa.

II1.1.2.6. A tagdij 6sszegének és esedékességének megallapitasa

II1.1.2.7. A tiszteletbeli tagok valasztasa és visszahivasa. (Visszahivhaté az, aki az Alapszabaly

rendelkezéseit sulyosan megsérti, vagy a Feledi Kulturalis és Muvészeti Egyestilet érdekeivel

ellentétes tevékenységet fejt ki. A Kozgyllés dontése - a visszahivas ellen - a tiszteletbeli tag az
illetékes birésaghoz fellebbezhet.)

II1.1.2.8. Az Elnokség tagjainak megvalasztasa és visszahivasa.

II1.1.2.9. Olyan szerz6édés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd

tisztségvisel6jével, vagy ezek hozzatartozdjaval kot Ptk.8:1. 1. és 2. pont).

II1.1.2.10. Azok a kérdések, amelyeket az Alapszabaly, vagy barmely jogszabaly a Kozgytlés

kizarélagos hataskorébe utal.

I11.1.3. A rendes Kozgytlést évente legalabb egyszer kell 6sszehivni.

A Kozgytlés Osszehivasardl az Elndkség gondoskodik irasos meghivéval, elektronikus levélben a
napirend megjelolésével, legalabb 15 nappal az ilés elétt. Errél nyilvanossagot is ad az egyesiilet
székhelyének hirdet6tablajan.

A kozgytlési meghivé kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliil a tagok és az egyestilet
szervei az elnOkségt6l a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval. A napirend
kiegészitésének targyaban az elndkség 2 napon belil doént. Az eln6kség a napirend kiegészitését
clutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén a kiegészitett napirendi
pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésébb 2 napon belil igazolhaté médon
kozli a tagokkal.

Ha az elnokség a napirend kiegészitése iranti kérelemrol nem dont, vagy a kiegészitett napirendi pontok
szabalyszert kézbesitése nem allapithaté meg, Ggy a kozgytlés a napirend elfogadasardl sz6l6 hatarozat
meghozatalat megel6z6en kilon dont a napirend kiegészitésének targyaban, azzal, hogy a
szabalyszerGen nem kozolt napirenden szereplé kérdésben csak akkor hozhaté hatarozat, ha
valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés megtargyalasahoz
egyhangulag hozzajarulnak.

II1.1.4. A rendkivili Kozgyulést kell 6sszehivni:
- a tagsag 1/3-4dnak irdsos inditvanyara a pontos ok és a cél megjelolésével,
- a birdsag elrendelése alapjan.

II1.1.5. A Kozgytlés tlései nyilvanosak, azon a tagokon és a meghfvottakon kivil barki részt vehet. Az
egyesiillet kozgydlésén zart ulést csak a személyiségi jogok védelme érdekében, a jelenlévs tagok
kétharmados, nyilt szavazas utjan meghozott dontése alapjan lehet. Az elndkség a kozgytlésre
tanacskozasi joggal meghivhatja az allami, tarsadalmi, gazdasagi szervezetek képviseldit, illetSleg
maganszemélyeket.



Az Egyesiilet tudomdssal bir arrdl, hogy a tébb tagbdl dllo déntéshozo szerv esetén a kézhasznu
szervezet létesito okiratdanak tartalmaznia kell

a) az lilésezés gyakorisagdra — amely évi egy alkalomndl kevesebb nem lehet —, az iilések
Osszehivdasdanak rendjére, a napirend kézlésének mddjdra, az iilések nyilvdnossdgdra,
hatdrozatképességére és a hatdrozathozatal médjdra,

b) a k6zhasznu szervezet vezeto tisztségviselGinek 6sszeférhetetlenségére,

¢) ha a kézhasznu szervezet miikddését és gazdalkoddsat ellendrzé feliigyel6 szerv létrehozdsa
vagy kijelélése kotelezb, ennek létrehozdsdra, hatdskorére és miikédésére, valamint

d) a kézhasznu szervezet éves beszadmoldja jovahagydsanak mddjdara

vonatkozé szabadlyokat.

A kbézhasznu szervezet létesitd okiratdnak vagy belsé szabdlyzatanak rendelkeznie kell

a) olyan nyilvantartds vezetésérél, amelybél a déntésre jogosult szerv déntésének tartalma,
idépontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és ellenz6k szamardnya (ha lehetséges,
személye) megadllapithatd,

b) a dontéseknek az érintettekkel valo kézlési, illetve nyilvanossdgra hozatali médjarol,

c) a kézhasznu szervezet mliikédésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valo betekintés
rendjérdl, valamint

d) a kézhasznu szervezet miikédésének, szolgdltatdsa igénybevétele modjanak, beszamoloi
kozlésének nyilvanossdgarol.

Az egy tagbdl (személybél) dllé6 déntéshozo szerv esetén a dontéshozatalt megel6zéen e tag
(személy) kételes — a személyi kérdésekkel kapcsolatos déntéseket kivéve — a feliigyelé szerv,
valamint a felelés személyek véleményének megismerése érdekében i(ilést Gsszehivni, vagy
irdsos véleményiiket beszerezni. Az irdsos vélemények, illetve az iilésrdl késziilt jegyz6kényvek
nyilvanosak.

II1.1.6. A Kozgyilés hatarozatképes, ha a rendes (nyilvantartott) tagok t6bb mint fele (legalabb 50%-a
+ 1 £6) jelen van. A kozgyllés mindsitett tobbségét a rendes tagok kétharmada alkotja. Ha a
szabalyszerden Gsszehivott Kozgydlést hatarozatképtelenség miatt el kell halasztani, ugyanazon targyi
napon, ugyanazon napirenddel Osszehivott Kozgytlés a megjelentek szamara tekintet nélkil
hatarozatképesnek minésil. Errél a tagokat az eredetileg kittizott kozgytlés meghivojaban értesiteni kell.
Amennyiben a hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgytlésen a rendes tagsag kevesebb, mint fele
vesz részt, az eredménytelen el6z6 kozgytlés napirendi pontjaira nézve hatarozatképes lesz. Ez alol
kivételt képeznek jelen fejezet 1.8 pontjaban felsorolt mindsitett esetek.

IIL1.7. A Kozgyalés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerl szotobbséggel hozza, minden tagnak a
partolé és tiszteletbeli tagok kivételével egy szavazata van. SzavazategyenlGség esetén az Elnok
szavazata dont.
A Ptk. 3:19 § (2) bek. alapjan a hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatdrozat kételezettség vagy felel6sség alél mentesit vagy a jogi személy terhére
madsfajta el6nyben részesit;
b) akivel a hatdrozat szerint szerzédést kell kétni;
¢) aki ellen a hatdrozat alapjdn pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzdtartozdja érdekelt a déntésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitéja;
e) aki a dontésben érdekelt mds szervezettel tébbségi befolydson alapulo kapcsolatban dll;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.



II1.1.8. Minésitett tobbség sziikséges:
- az Alapszabaly moédositasakor
- a tisztségvisel6k megvalasztasakor,
- az egyesilet feloszlasa és mas egyestilettel torténé egyestilése kimondasahoz,

IT1.1.9. A Kozgytlés az éves beszamolot februari tilésén targyalja és fogadja el.
I11.1.10. Az egyestlet alapszabalyat az alakulé ilésen az alapité tagok egyhangu hatarozattal fogadtjak el.

IIL.1.11. A Kozgyulést az egyesilet elnoke, akadalyoztatasa esetén az elndkség megbizott tagja vezeti. A
Ko6zgytlésrdl jelenléti ivet kell felvenni, és jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyzékonyvet a Kozgyilés
elndke és a jegyzOkonyvvezetd irja ala, és kettd, a Kozgytlés altal ezzel megbizott tag hitelesiti.

A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:
- a Kozgyulés helyét, és idejét,
- hatarozatképességre vonatkozé adatokat,
- a hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgytlés tényét,
- a Kozgytlés elndke, a jegyz6konyvvezetd és a hitelesiték személyét,
- a Kozgyulés napirendjét,
- a hozzaszolasok, a hozzaszolasokra adott valaszok 1ényegét,
- a hatarozatokra vonatkozé szavazatokat, igenlészavazatok, ellenszavazatok és
tartozkodasok szamat,
- a hozott hatarozatokat,
a hatarozatok hatalyat

A Kozgytlésrdl felvett jelenléti iv a jegyz6konyv mellékletét képezi.

A Kozgytlés altal hozott hatarozatokat a meghozatalukat kéveté 3 napon belil be kell vezetni a
hatarozatok konyvébe.

A Kozgyulés altal hozott hatarozatokat évente eggyel kezd6dé folyamatos sorszammal kell ellatni, és
meg kell jelolni a hatarozat meghozatalanak idépontjat, tartalmat, valamint a timogatok szamat, az
ellenzok és tartézkodok szamat és személyét, a hatarozat hatalyat.

A hatarozatok konyvének vezetésérdl az egyesilet Elnoke koteles gondoskodni.

A Kozgytlés dontését az érintettekkel 5 munkanapon belil {rasban kell kézolni levélben vagy
elektronikus dton.

A hatarozat nyilvanossagra hozatala — a személyiségi jogok figyelembevételével — az egyestlet
székhelyének hirdet6tablajan illetve weboldalan torténik a meghozataltdl szamitott 5 napon belil 15
napra.

111.2. Az Elnokség

II1.2.1. A Feledi Kulturalis és Mtvészeti Egyestilet tgyintézé6 szerve a 3 £6s Elnokség, melyet a
Kozgyulés valaszt meg 3 év idGtartamra. Az Elnokség tagjai feladataikat térités nélkil latjak el,
indokolt kiadasaik megtéritésére azonban igényt tarthatnak.

II1.2.2. Az Elnokség tagjai kozé valaszthatd a tagok képvisel6i kozul az a magyar allampolgar,
aki buntetlen el6életd, és nincs eltiltva a kéztugyek gyakorlasatol.



I11.2.5. Az Elnékség tisztségviseldi és tagjai:
- Elnok
- Elnokségi tag 2 {6

I11.2.6. Az Elnokség feladatai, jogkore:

a) két Kozgytlés kozott iranyitja, végzi az egyesiilet operativ munkajat;

b) kiils6 szervek felé képviseli az egyesiiletet;

¢) koordinalja az egyesiilet specialis feladatokra alakult bizottsaganak munkajat;

d) dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kozgyilés kizarolagos hataskoérébe;

e) tevékenyen részt vesz az egyesilet célkitlizéseinek megvalositasaban;

f) dont a tagfelvételekrdl, tudomasul veszi a kilépéseket; kivéve a tiszteletbeli tagsagrol; dont a
rendes ¢és partolo tagok kizarasardl (Kizarhat6 az, aki az Alapszabdly rendelkezéseit silyosan
megsérti, vagy a Feledi Kulturalis és Muavészeti Egyestlet érdekeivel ellentétes tevékenységet
fejt ki, vagy a felszolitas ellenére 1 évig nem fizet tagsagi dfjat. Az elndkség dontése ellen a tag
jogorvoslatért a hatarozat kézhezvételét koveté 30 napon belil a Koézgytléshez fordulhat, mely
60 napon beliil hoz déntést.)

@) szervezi az egyesulet gazdalkodasat;

h) dont az egyesiilet egytittmikodésérol mas szervezetekkel;

1) felelés az egyesilet rendezvényeinek megszervezéséért, a Kozgyalés hatarozatainak
végrehajtasaért;

j) Kkialakitja sajat tgyrendjét, tléstervét.

II1.2.7. Az elnGkségi uilést sziikség szerint, de legalabb 2 havonta kell 6sszehivni. Az elnékségi tlést az
Elnok hivja 6ssze. Az elnokség 6sszehivasa meghivo kikildése utjan torténik. A kikildés postai, ill.
elektronikus aton torténik. A meghivot az Glést megel6z6 7 napon belil kell elktildeni. A meghivénak
tartalmaznia kell az 1lés helyét, idejét és napirendjét.

II1.2.8. Az eclnOkségi ulés hatarozatképes, ha azon legalibb 2 elndkségi tag jelen wvan.
Hatarozatképtelenség esetén az elnGkség iilését valtozatlan napirenddel ismét 6ssze kell hivni. Az tlést
az Elnok, akadalyoztatasa esetén az elndkségi tagok altal az tlés levezetésére megvalasztott elndkségl tag
vezetl.

II1.2.9. Az Elnokség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerd sz6tObbséggel hozza meg.
Szavazategyenl6ség esetén az Elnéknek a szavazata nem donthet; csak ugyanolyan szavazatnak szamit a
voksa, mint a két eln6kségi tagé. Az elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy aki,
vagy akinek kozeli hozzatartozdja vagy élettarsa a hatarozat alapjan kotelezettség vagy felel6sség alol
mentestl, vagy barmilyen mas elényben részestl, ill. a megkotendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, ill. a tarsadalmi szervezet altal tagjainak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

I11.2.10. Az Elnokség tlései nyilvanosak, azon az elnokségi tagokon és a meghivottakon kiviil barki
részt vehet. Az elnékségi tilés meghivojat az egyestlet székhelyének hirdet6tablajara kell kiftiggeszteni.
Zart ulést tartani csak a személyiségi jogok védelme érdekében, az elnGkségi tagok egyhangu, nyilt
szavazas utjan meghozott dontése alapjan lehet.

Az elnkségi tlésrdl jelenléti fv és jegyzOkonyv késziil. A jegyzokonyv tartalmazza:
- az elnokségi tlés helyét és idejét,
- a hatarozatképességre vonatkozo6 adatokat,
- a napirendet,
- a hozzaszolasok ill. a az azokra adott valaszok lényegét,
- a szavazasokat, az igenld, az ellenszavazok és a tartézkodok szamat és személyét
- a hozott hatarozatokat és azok hatalyat.
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A jegyz6konyvet az elndk és a jegyzOkonyvvezetd firja ala és egy vezetOségi tag hitelesiti.
A jegyz6konyvet meg kell killdeni az elnokség tagjainak 8 napon belil. A jelenléti iv a jegyzokonyv
melléklete. A hatarozatokrdl évente eggyel kezd6d6 sorszamozassal killon nyilvantartast kell vezetni. Ez
tartalmazza a hatarozatok szamat, keltét, a hozott hatarozatot, és a hatarozatot tamogatok, ellenzék,
tartozkodok szamat és személyét, ill. a hatarozat hatalyat. Az elnckség dontéseit az érintettekkel 5
munkanapon belil levélben vagy elektronikus levélben (e-mail) uton kell k6zolni. A dontések
nyilvanossagra hozatala — a személyiségi jogok fegyelembevételével-az egyesiilet székhelyének
hirdet6tablajan ill. weboldalan torténik, a dontés meghozatalatél szamitott 5 munkanapon belil 15
napra. Az elnékség dontéseivel szemben az érintetek  jogorvoslati kérelemmel fordulhatnak a
kozgyiléshez a hatarozat kézhezvételének napjatol 30 napig.

I11.2.11. Az Elnokség kételes munkajardl évenként a Kozgyalésnek beszamolni.

I11.2.11.1. Megsztnik a képvisel6i jogviszony
- a mandatum lejartaval,
- lemondassal,
- elhalalozissal,
- visszahivassal.

II1.2.11.2. Az eln6kség tagja barmikor lemondhat, a lemondast a Kozgytlés elé kell tarni. Az ElnSkség
tagjait a kozgyllés visszahivhatja, ha

-a tisztségviseld a kotelezettségeit nem teljesiti

-az elnokségi tléseken kell6 indok nélkiil nem vesz részt,

-az egyestlet céljaval ellentétes magatartast tanusit,

-a tisztség ellatasara egyéb okbdl alkalmatlanna valt.

Az Elnikség tagiait vissza kell hivni, ha a személyével szemben 6sszeférhetetlenségi ok kovetkezett be, ill.
ha az egyestleti tagsagi viszonya az egyestletben megszint.

A kézhasznu szervezet megsziintét koveté hdrom évig nem lehet az Egyesiilet vezeté
tisztségviseldje az a személy, aki olyan kbézhasznu szervezetnél toltott be vezetd tisztséget, -
annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig —

a) amely az adozds rendjérdl szolo térvény szerinti koztartozdsdt nem egyenlitette ki.

b) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az dllami ado- és vamhatdsdgndl nyilvantartott
ado- és vamtartozdsat nem egyenlitette ki,

c) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatodsdg jelent6s 6sszegii adohidnyt tart fel,

d) amellyel szemben az dllami ado- és vamhatodsdg iizletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
lizletlezardst helyettesité birsdgot szabott ki,

e) amelynek adoszamadt az dllami ado- és vaimhatosdg az adozds rendjérél szolé térvény szerint
felfiiggesztette, vagy torolte.

A vezeté tisztségviseld, illetve az ennek jelolt személy kételes valamennyi érintett kézhasznu
szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mds kézhasznu

szervezetnél is betolt. (Vezetd tisztségviselbnek szamit az egyesiilet iigyintézé iigyvezeté és
képviseleti szervének, tovabba a feliigyel6 szerv elnéke és tagja.)

Kozhasznu szervezet a vezetd tisztségviselot, a tamogatot, az 6nkéntest, valamint e személyek
kézeli hozzatartozodjat — barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté szolgdltatdsok, illetve az
Egyesiilet dltal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjan nydjtott, Alapszabdlynak megfelel6
juttatdsok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.
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III.2.12. A TFeledi Kulturalis és Mduvészeti Egyesilet Elnoke: A Kozgytlés altal megvalasztott
tisztségviseld, aki jogosult az egyestilet tgyeiben eljarni.

11.2.12.1. Osszehivja és vezeti a Kézgyilést és az Elnokség iiléseit

II1.2.12.2. Két Elnokségi ilés kozott dont a testiilet hataskorébe tartozé stirgds tgyekben.
dontésérdl a kovetkez6 tilésen beszamol az Elndkségnek.

I11.2.12.3. Az egyesiiletet az Eln6k képviseli.

I11.2.13. Az Elnokség tagjai:

II1.2.13.1. A Ko6zgytlés altal valasztott tisztségviselGk.

I11.2.13.2. Az Elnok akadéalyoztatasa esetén irasos meghatalmazassal az elnékségi tagok
egylttesen jogosultak az egyesiilet képviseletére.

I11.2.13.3. Aktivan részt vesznek az Elnokség munkajaban.

II1.2.14. A Kozgytlés, valamint az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki
vagy akinek kozeli hozzatartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felel6sség alol mentestl, vagy
b) barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkotendS jogligyletben egyébként
érdekelt.

IV.
A egyesiilet képviselete

IV.1. Az egyesiiletet az Elnok képviseli, 6nallé képviseleti és alairasi joggal rendelkezik.

Az eln6k adatai: Feledi Janos
lakcime: 1149 Budapest, Pillangé park 4/a.I11.17.
anyja neve: Varga Olga
Az elnokség tagjai: Kuti Istvan
lakcime: 1012 Budapest. Logodi u. 44/b.
anyja neve: Wappel Katalin
dr. Sinké Katalin
lakcime: 1054 Budapest, Zoltan u. 6.
anyja neve: Hegedds Fva

IV.2. Az egyestlet képviseletét az Elnok tavolléte vagy akadéalyoztatasa esetén az Elnokség altal
megbizott elnokségi tag latja el.

IV.3. A bankszamla feletti rendelkezéshez torténé jogosultsagot az Egyesiilet Pénzkezelési Szabalyzata
hatarozza meg,.

V.
Az egyesiilet gazdalkodasa

V.1. A Feledi Kulturdlis és Muvészeti Egyestlet a jovahagyott koltségvetésének keretei kozott, a
hatalyos pénziigyi jogszabalyok betartasaval koteles gazdalkodni.
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V.2. A Feledi Kulturalis és Mavészeti Egyestilet a tartozasaiért sajat vagyonaval felel. Az egyesiilet tagjai
az egyestilet tartozasaiért - a tagdijon felill — sajat vagyonukkal nem felelnek.

V.3. A Feledi Kulturalis és Mavészeti Egyestilet — célja megvaldsitasa gazdasagi feltételeinek biztositasa
érdekében — gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat.

V.4. Az egyesiilet koteles ésszerd, takarékos, az anyagi forrasok gyarapitasat szolgalé gazdalkodast
folytatni.

V.5 A Feledi Kulturalis és Muvészeti Egyestlet vagyona: a tagdijakbdl, maganszemélyek, jogi
személyek és egyéb tamogaték adomanyaibol, palyazatokon nyert Osszegekbdl és egyéb forrasokbol
tevodik 6ssze

V.6. A tagdij mértéke 5.000.- Ft/év

V.7. Az egyesuletnek a cél szerinti tevékenységbol, ill. vallalkozasi tevékenységébdl szarmazo bevételeit
és raforditasait elkilonitetten kell nyilvantartani.

V.8. Az egyesiilet nevében vagy javara torténé adomanygyujtés nem jarhat az adomanyozok, ill. mas
személyek zaklatasaval, a személyhez fGz6d6 jogok és az emberi méltdsag sérelmével.

V.9. Az egyesilet nevében vagy javara torténé adomanygydjtés csak az egyesilet {rasbeli
meghatalmazasa alapjan végezhetd.

V.10. A Feledi Kulturalis és Mtvészeti Egyestilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja
fel, azt az egyesiileti a létesité okirataban és céljaiban megfogalmazott kézhasznu
tevékenységére koteles forditania. A a vezetd tisztségviselét, a tamogatot, az énkéntest,
valamint e személyek koézeli hozzatartozojat - a barki dltal megkotés nélkiil igénybe veheté
szolgadltatdsok, illetve az egyesiilet dltal tagjdnak a tagsdgi jogviszony alapjdan nydujtott, létesité
okiratnak megfeleld juttatdsok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

V. 11 Barmely cél szerinti juttatdsat pdlyazathoz kétheti. A pdlyazati felhivas nem tartalmazhat
olyan feltételeket, amelyekbdl - az eset Gsszes koriilményeinek mérlegelésével - megdllapithato,
hogy a pdlydzatnak elére meghatdrozott nyertese van (szinlelt pdlydzat). Vdltot, illetve mds
hitelviszonyt  megtestesité  értékpapirt nem bocsdathat ki. Gazdasdgi-vdllalkozasi
tevékenységének fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyezteté6 mértékii hitelt nem
vehet fel. Befektetési tevékenységet végzé kézhasznu szervezetnek befektetési szabdlyzatot kell
készitenie

VI.
Nyilvantartasi és beszamolasi szabalyok

VI.1. Az egyestilet bevételei:

a) az alapitétdl, az allamhaztartas alrendszereibdl vagy mas adomanyozotdl céljara vagy mikodési
koltségei fedezésére kapott tamogatas, ill. adomany

b) a tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kézvetlentl kapcsolédo bevétel,

c) az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazé, ahhoz kézvetlenil kapesolodd bevétel.

d) az egyestlet eszkozeinek befektetésébdl szarmazd bevétel

e) tagdi

f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel

@) vallalkozasi tevékenységb6l szarmazé bevétel
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VI.2. Az egyesiilet koltségei:
a) tevékenység érdekében felmerilt kdzvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok)
b) a vallalkozasi tevékenység érdekében felmertlt kdzvetlen koltségek (raforditasok, kiadasok)
c) vallalkozasi tevékenység érdekében felmerilt kozvetett koltségek (raforditasok, kiadasok),
amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

VI.3. Az egyesilet nyilvantartasaira egyebekben a rea iranyadd konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni. Az Egyesiilet déntéseihez hasonléan a beszamoloi is nyilvdanosak, amelyeket a
székhelyen 15 napig torténd kifiiggesztés utjan kell kozzétenni. A kézhasznu szervezet
beszamoldjaba, kézhasznusdagi mellékletébe bdrki betekinthet, és abbol sajat koéltségére
madsolatot készithet.

Az Egyesiilet kozhasznu szolgdltatdsai igénybevétele konkrét modjat a székhelyen kifiiggesztés
utjan hirdetményként koézli a nyilvanossdggal.

Az EInék az Egyesiilet a miik6désérdl, vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérél az iizlet év
konyveinek lezardasat kévetéen az iizleti év utolso napjdval, illetve a megsziinés napjaval, mint
mérlegforduléo nappal az egyesiilési jogrol, a kézhasznusdgi jogdllasrol, valamint a civil
szervezetek miikédésérdl és tamogatdsdrol sz6l6 térvényben meghatdrozottak szerint kételes
beszamolot és kézhasznusdgi mellékletet késziteni, amelyet a Kézgydilés fogad el.

Az Egyesiilet Kozgyiilés dltal elfogadott beszamoldjat, valamint kézhasznusdgi mellékletét az
adott iizletév mérlegfordulo napjat kéveté otodik honap utolsé napjdig - a civil szervezetek
birosdgi nyilvantartdasdrol és az ezzel Osszefiiggd eljardsi szabdlyokrdl szélé térvényben
meghatdrozott mddon - letétbe kell helyeznie.

A kézhasznu szervezet a vezeté tisztségvisel6t, a tamogatot, az 6nkéntest, valamint e személyek
kézeli hozzatartozdjat — a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté szolgdltatdsok, illetve az
egyesiilet dltal tagjanak a tagsdgi jogviszony alapjdn nyujtott, létesité okiratnak megfelelé
juttatdsok kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

A kézhasznu szervezet bdarmely cél szerinti juttatdsdat pdlydazathoz kétheti. Ebben az esetben a
pdlydzati felhivdais nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekb6l — az eset Osszes
koriilményeinek mérlegelésével — megadllapithato, hogy a pdlydzatnak elére meghatdarozott
nyertese van (szinlelt pdlydzat). Szinlelt pdlydzat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgdlhat.

A kézhasznu szervezet vdltot, illetve mds hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsdthat
ki.

A koézhasznu szervezet gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenységének fejlesztéséhez koézhasznu
tevékenységét veszélyezteté mértékii hitelt nem vehet fel.

A befektetési tevékenységet végzé kézhasznu szervezetnek befektetési szabdlyzatot kell
készitenie, amelyet a déntéshozo szerv — ha ilyet létrehoztak — a feliigyel6 szerv véleményének
kikérését kovetden fogad el.

A kézhasznu szervezet, valamint kézhasznu szervezet jogi személyiséggel rendelkezé szervezeti
egysége koteles a beszamolé jovahagydsdval egyidejiileg k6zhasznusdgi mellékletet késziteni,
amelyet a beszamoloval azonos médon kételes jovahagyni, letétbe helyezni és k6zzétenni.
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A kézhasznu szervezet miikodésével kapcsolatos szabalyok:

A déntéshozo szerv, valamint az iigyvezeté szerv hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a
személy, aki vagy akinek kézeli hozzatartozdja a hatdrozat alapjdan

a) kételezettség vagy felelosség alél mentesiil, vagy

b) barmilyen mds elényben részesiil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal
megkaétés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az egyesiilet dltal tagjdnak, a
tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatds.

Ha a kézhasznu szervezet éves bevétele meghaladja az étvenmillio forintot, a vezetd szervtdl
elkiiléniilt feliigyel6 szerv létrehozdsa akkor is kételez6, ha ilyen kotelezettség mds
jogszabdlyndl fogva egyébként nem dll fenn. A feliigyel6 szerv iigyrendjét maga dllapitjia meg.

A feliigyel6 szerv ellenérzi a kézhasznu szervezet miikédését és gazddlkoddsat. Ennek sordn a
vezetd tisztségvisel6ktél jelentést, a szervezet munkavdllaloitol pedig tdjékoztatdst vagy
felvilagositdst kérhet, tovabba a kézhasznu szervezet kényveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgdlhatja. A feliigyelé szerv tagja a kézhasznu szervezet vezeté szervének iilésén
tandcskozdsi joggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabdly vagy a létesité okirat igy
rendelkezik.

A feliigyel6 szerv kételes az intézkedésre valo jogosultsagdnak megfeleléen a déntéshozo
szervet vagy az ligyvezeté szervet tdjékoztatni és annak 6sszehivdasat kezdeményezni, ha arrol
szerez tudomdst, hogy

a) a szervezet miikédése sordn olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan sérté esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy

kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését
teszi sziikségessé;

b) a vezetd tisztségviselok felel6sségét megalapozo tény meriilt fel.

(A dontéshozo szervet vagy az ligyvezeté szervet a feliigyelé szerv inditvanydra — annak
megtételétél szamitott harminc napon beliil — intézkedés céljabol 6ssze kell hivni. E hatdridé
eredménytelen eltelte esetén a déntéshozo szerv és az iigyvezeto szerv 6sszehivdsdra a feliigyel6
szerv is jogosult.

Ha az arra jogosult szerv a térvényes miikédés helyredllitdasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyel6 szerv kételes haladéktalanul értesiteni a
térvényességi ellendrzést ellato szervet.

V1.4. Az egyesiilet feliigyelete:

Az egyestlet feletti addellendrzést az egyesiilet székhelye szerinti illetékes allami addhatésag, a
koltségvetési timogatas felhasznalasanak ellendrzését az Allami szamvevészék, a térvényességi
feligyeletet pedig a rea iranyadé szabalyok szerint az tgyészség latja el.

VII.
A nyilvanossag kovetelményeinek teljesitése

VIL1. A Kozgytlés és az Elnokség hatarozatait az Elnék a Hatarozatok Konyvében vezeti. A
hatarozatokat tgyszammal kell ellatni, amelynek elsé része 1-t6l indulé névekvé sorszam, torve a
hatarozathozatal datumaval (év, ho, nap), valamint megjelolve, hogy koézgytlési hatirozat, vagy az
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Elnokség hatarozata. A Hatarozatok Konyvébe be kell vezetni a hatarozat teljes tartalmat, hatalyba
lépésének napjat, illetve idStartamat, valamint azt is, hogy milyen aranyban szavaztak meg a hatarozatot.
VIL.2. A Kozgytlés, illetve az Elnokség dontéseirdl az érintetteket az Elnokség haladéktalanul értesiti.
Az értesités e-mail-ben torténik.

VIL3. Az Egyesiilet biztositja, hogy a Hatarozatok Konyvébe és az Egyesiilet egyéb, nyilvanos irataiba
barki betekinthessen, és a megtekintett iratokrol - sajat koltségére — masolatot készithessen.

VIL4. Az iratokba val6é betekintést el6zetesen, irasban kell kérni, a megtekintett iratkér megjelclésével.
Az Egyesiilet a betekintést - el6zetes id6pont egyeztetést kovetden a legrévidebb idén belil az
Egyestilet székhelyén biztositja.

VIL5. Az egyestlet Elndke megtagadhatja az iratok meghatarozott koérébe vald betekintést az
Egyesiilettel jogvitaban 4ll6, vagy egyébként ellenérdekd fél szamara, tovabba, ha az adott iratokba val6
betekintés az Egyestlet érdekeit sérti.

VIL.6. Az egyesiilet nyilvanosan, a jelen Alapszabalyban meghatarozottak szerint makodik.

VIL7. Az egyestilet engedélyezheti, hogy tagjain kiviil mas is részestilhessen szolgaltatasaibol.

VIL8. Az egyestlet altal nyudjtott cél szerinti juttatasok és szolgaltatasok a tagok szamara hozzatérhetdk,
megismerhetSk.

VIL9. Az egyesilet szolgaltatasai megismerheték: az egyesilet székhelyén kiftiggesztett
hirdetményekbdl, tajékoztatd fizetekbdl, az egyesiilet altal kiadott szérélapokbol.

VIL.10. Az egyestlet szolgaltatasai igénybevételének modja az Elnckség altal az egyesiilet székhelyén
kiftiggesztett hirdetményekbdl, valamint az egyesiilet altal kiadott szérélapokbol ismerheté meg.

VIL.11. Az egyesiilet gondoskodik tovabba a jelentéseknek és a beszamoldknak az egyesiilet székhelyén
1évé hirdetétablan torténd kiftiggesztésérol.

VIII.
Az Egyesiilet megsziinése

VIIL.1. Az egyestilet megsziinik, ha:

a) a Kozgyulés kimondja a feloszlasat

b) a Kozgyulés kimondja mas tarsadalmi szervezettel valé egyestilését

c) a birdsag az egyestletet feloszlatja (kiilonésen, ha annak mikodése vagy tevékenysége sérti az
Alaptorvény C) cikk (2) bekezdését, blncselekményt vagy bincselekményre vald felhivast
valosit meg, mas jogainak vagy szabadsaganak a sérelmével jar),

d) torvényességi ellenbrzés eredményeként a birdsag megsziinteti vagy megallapitja megszinését
(kilonosen, ha legalabb egy éve nem mukodik, vagy tagjainak szama tartésan 10 f6 ala
csokken).

VIIIL.2. Megszinéskor az egyesiilet vagyona — a hitelez6k kielégitése utan — a megsztnés évében tagsagi
dfjat befizetett, érvényes tagsagi jogviszonnyal rendelkez6 tagok kozott egyenlé aranyban kertl
felosztasra.

VIIL3. Az egyesiilet Alapszabalya, vagy torvény eltéré rendelkezése hianyaban a megszint egyesiiletnek
a hitelez6i igények kielégitése utan megmaradt vagyona a civil szervezetek tamogatisara valo
felhasznalas céljabol a Nemzeti Egytittmkodési Alapot illeti meg.

VIIl.4. Egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat dat, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyesiiletekre vdlhat szét.

Az egyesiilet jogutod nélkiil sziinik meg akkor is, ha

a) hatdrozott idére jott lIétre és a meghatdrozott idétartam eltelt;

b) megsziinése meghatdrozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;
¢) az arra jogosult szerv megsziinteti
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- feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesllet vagyoni viszonyainak lezéréséra irényulsé
megfelelé eljaras lefolytatdsat kdvetSen a birdsbg az egyestiletet a nyilvantartésbél taril.

Az egyesiilet jogutéd nélkili megsznésének ditalénos esetein tdl az egyesilet jogutéd nélknl
megszinik, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta céljét vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitésa lehetetlenné
vilt, és uj célt nem hatdroztak meg; vagy

b} az egyesiilet tagjainak széma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét.

IX.
Z4r6 rendelkezések

IX.1. Az egyesilet kézhaszni jogillisa a birdsigi nyilvintartisba vétellel j6n létre. Az egyesiilet
koézhaszni jogillisanak: megallapitasat, az erre vonatkozo feltételek megléte esetén kilon eljarisban
kezdeményezi. Az egyesiilet elnoke koteles az illetékes Torvényszéknek a kozhaszmisagi minGsitéshez
szikséges feltétel megsziinését az erre vonatkozé jogszabaly szerint bejelenteni.

IX.2. A mikodés sorin szikségessé valo részletes szabalyokat az ElnSkség sziikség szerint alkotja meg,

IX.3. A jelen Alapszabilyban nem szabilyozott kérdésekben, az egyestlési jogrol, a kézhasznu
jogallisrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és timogatisardl szol6é 2011. évi CLXXV. térvény,
illetve a hatilyos Polgin Torvénykonyv (2013. évi V. torvény) megfelel6 rendelkezéseit, tovibba a civil
szervezetekre vonatkoz6 egyéb rendelkezéseket kell alkalmazni.

POLITIKAI NYILATKOZAT

A Koézgyiilés elismeri, hogy az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat,
szervezete pdartoktél fiiggetlen, azoktél tdmogatdst nem kap, orszdggydlési képvisels
vélasztéson, févérosi, megyei &Gnkormdnyzat, megyei jogu vdros képviselG-testiiletébe,
polgarmester jeldlés, Eurépai Parlament tagjénak jel6lés sorédn, jelbltet rendelkez8 nyilatkozat
évét megel6zd utolsé vdélasztésokon nem dllitott és nem témogatott, és a jovore nézve
kotelezettséget vdllal arra, hogy az Egyesillet partoktdl fiiggetlen marad, azoknak témogatést
nem nyujt azoktél tédmogatdst nem fogad, képviselG jelsltet nem fog dllitani ill. nem fog
tdmogatni.

Az Egyesilet rogziti, hogy a torvényben és jelen alapszabdlyban rogzitett kdzhaszni
tevékenységet folytat, tovébbd biztositja, hogy tagjain kivill bérki részesiilhet a kézhasznd
szolgditatésaibdl.

Az Egyesilet egységes szerkezetbe foglalt Alapszabélyét a 2023. januér 12. napjén tartott
kdzgyiilés fogadta el.

Budapest, 2023. janudr 12.

flL ]/
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A mddositott Alapszabdlyt az Egyesillet 2023. januér 12. napjén megtartott kézgy(iilése
egyhanguilag, tartézkodas és ellenszavazat nélkiil elfogadta.

A Feledi Kulturdlis és Miivészeti Egyesiilet képviseletében — Feledi Janos elndk —
igazolom,
hogy a jelen Mddositott és Egységes Szerkezetbe foglait Alapszabdly sz6vege megfelel a

kozgyilés dltal 2023. januér 12. napjan elfogadott alapszabély-maddositasok alapjan hatdlyos
tartalomnak, az ott elfogadott széveggel mindenben megegyezéen.
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